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TRIBAR Partrersclaft

" TRIBAR, seit 1985 Spitzen-Know-How ohne Kompromisse, optimale
Leistungen zu einem fairen Preis, 100 % Termintreue und absolute
Kundenzufriedenheit

" Uber 60 ausgewanhlte hochqualifizierte Mitarbeiter (festangestellt und
freiberuflich, lange Betriebszugehorigkeit, Job-Rotation, Knowledge-
und Lean-Management)

" IT Consulting und Software-Engineering - Innovative, business-
orientierte Client-Server, HOST und SAP Leistungen
(Iosungs- und leistungsorientiert, unkonventionell,
reaktionsschnell, direkte Wege, Kundennahe)

Wir liefern Ware fur

TR TE zeitent
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TRIBAR - Kompeteryon

" Projekt- und Interim-Management

" |IT Strategien, Geschaftsprozessanalyse

" IT Consulting und Coaching

" Software Re-/Engineering (Software-Life-Cycle)

" Konfigurationsmanagement

" Performance und Tuning

" IT Sicherheit und IT Gutachten

" IT Betriebsfuhrung (help-desk, system, database, network, Roll-out)
" Qualitatssicherung (ISO 9001:2000, V-Modell XT)

" Testmanagement, Teststrategien, Testplanung und Testdurchfuhrung
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TRIBAR - Business

Automatisierungssysteme

Steuerberater- und Anwaltsinformationssysteme
Lager- und Logistiksysteme
Dokumentenmanagement, Workflow und Archivierung
Wertpapierhandels- und -informationssysteme
Firmenportale

Brainware - Kunstliche Neuronale Netze

SAP — Consulting

Vertriebsinformationssysteme

Data Warehouse

Billing-and-customer-care

System-Management und Netzaufbau
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TRIBAR - T Knnow-fow

"  Client-/Server, HOST, n-tier Architecture, OO Architecture

= Data Warehouse, Database (BO, Cognos, MicroStrategy, Informatica, Informix,
Oracle, Sybase, MS SQL Server, ...)

" Microsoft Solutions (Windows, .Net, C**, C#, VisualBasic, SharePoint, Office, ...)
= UNIX (AIX, HP-UX, Solaris, Linux, CORBA, OSF/Matif, TIBCO, TIVOLI, ...)

" Mainframe (MVS, z/OS, Assembler, COBOL, PL/1, JCL, DB2, IMS DB/DC, ...)

" eSolutions (WebSphere, Tomcat, JBuilder, Visual Age, JEE, XML, Java, ...)

" Tools (Case/4/0/, Designer, PowerBuilder, Rational, Rochade, TOAD, ...)

" Methoden (V-Modell XT, ERM, SADT, UML, RUP, ...)

= SAP R/3, mySAP (AA, Basis, BW, CO, FI, ..., SEM, ..., WM)
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TRIBAR - Persesmalivawall

® Aufgabendefinition und Anforderungsanalyse, fachliche und menschlich-
personliche Merkmale

" Klassische Profilbewertung (Lebenslauf, fachspezifische Ausbildung und
Werdegang)

“ Analyse des Beziehungssystems der Projektmitglieder, der Abteilung bis hin zur
gesamten Unternehmensstruktur

" Bewerberanalyse und Vorauswahl mit dem TRIBAR-Expertensystem (links- und
rechtshemispharische Beurteilungsmethoden). Auswabhlkriterien sind u. a.
Teamfahigkeit, Fuhrungsverhalten, Motivation, Leistungsbereitschaft, soziale
Kompetenz, emotionale Intelligenz, Verantwortlichkeit, Organisationstalent, uvm.

“ Personliches Gesprach mit dem ausgewahlten Bewerber
(Uberprufung der personlichen Komponenten, fachliche Beurteilung und
psychologische Bewertung)

" Ergebnis — der optimale Kandidat mit fachlicher und menschlicher Eignung!
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TRIBAR - Bramcles

Automatisierung
Banken

Handel

Industrie
Krankenkassen
Logistik

Offentliche Hand
Steuerberatung und Wirtschaftsprufung
Telekommunikation
Transport- und Verkehr
Versicherungen
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